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Raffa (Fp Cgil): «Serve una proroga»

«Asl, contratti in scadenza per i precari Covid»

"Si avviano a scadenza i contatti dei lavoratori
precari  della  Asl  di  Benevento,  25  tra
lavoratori  e  lavoratrici  con  mansioni,  in
particolare,  da  Operatore  Socio  Sanitario,
assunti  durante  l'emergenza  sanitaria  e  che
oggi  rischiano  di  non  poter  dare  continuità  a
quel  prezioso  lavoro  sin  qui  svolto  anche  a
pandemia  conclusa.  La  Fp  Cgil  in  questi  anni
ha sempre tenuto alta l'allerta sulla possibilità
di  trasformare  tali  contratti  precari  in  in
rapporti di lavoro stabili, considerata anche la
cronica  carenza  di  personale  nel  sistema
sanitario  in  generale,  un'attenzione  spesso
raccolta  e  condivisa  anche  dalla  stessa  Asl
che,  da  ultimo,  in  un  tavolo  di  confronto
interistituzionale  con  l'assemblea  dei  sindaci
del  Sannio,  a  partire  dal  rappresentante  del
capoluogo  sannita,  rinnovava  l'impegno  alla
stabilizzazione  dei  rapporti  di  lavoro".
Intervento  del  segretario  generale  Fp  Cgil  di
Benevento,  Domenico  Raffa,  sulla  questione
oggetto  di  dibattito  anche  acceso  nei  giorni
scorsi  per  le  prospettive  assunzione  di  coloro
che  fin  qui,  pur  avendo  prestato  servizio  nel
corso  dell'emergenza  sanitaria  Covid-19,  non
sono  stati  assunti.  Puntualizzazione  sulla
circostanza  che  per  25  addetti,  il  servizio,  in
assenza  di  rinnovo  contratto  a  tempo,
finirebbe  e  dunque  verrebbe  meno  la
continuità  impiego  presupposto  necessario

per la stabilizaazione e dunque dell'urgenza di
attivarsi  quanto  meno  per  il  rinnovo
dell'impiego  temporaneo.  "Al  di  là  della
opportunità  di  un  confronto  tenuto  con  una
controparte  diversa  dal  sindacato,  quale
avrebbe sarebbe dovuta essere di norma, oggi
la  Fp  Cgil  rinnova  l'invito  alla  proroga  dei
contratti  in  scadenza,  in  modo  da  consentire
ad  essi  di  rientrare  nelle  maglie  temporali
della  stabilizzazione  così  come  più  volte
dichiarato  dallo  stesso  management
aziendale,  ampliando  la  platea  del  personale
beneficiario",  le  successive  considerazioni
rispetto  l'opportunità  ad  avviso  di  Fp  Cgil  di
un  confronto  con  la  parte  sindacale  piuttosto
che con l'assemblea dei sindaci. "Non bisogna
dimenticare  poi  che  i  fondi  del  Pnrr
consentiranno l'apertura di nuove strutture sul
territorio,  pertanto  sarebbe  altresì  opportuno
aggiornare  il  piano  del  fabbisogno  del
personale,  permettendo  all'azienda  l'ingresso
di lavoratori e lavoratrici già in grado di offrire
la propria comprovata esperienza. Rimaniamo
in  attesa  di  comunicazioni  sindacali  in  questi
prossimi giorni,  in assenza delle quali  daremo
avvio  alla  fase  vertenziale",  la  conclusione
relativa  alle  prospettive  impiego  per  tutti  i
precari  a  pieno  regime  nelle  nuove  strutture
del  Pnrr  sanitario,  rete  ospedali  e  case  di
comunità.


