22/10/2023

Il Sannio Pagina 6

EAV: € 1.071

Argomento: Sanita - Salute Lettori: 29.750

Link originale:

DOMENICA 22 OTTOBRE 2023

https://pdf.extrapola.com/angqV/4745486.main.png

ILZSANNIO

CRONACHE

Rocca dei Rettori
=

Affidato 'appalto

per la manutenzione
straordinaria nella
vecchia sede universitaria

Polo Calandra,

E® arrivala al capolinea la procedu-
ra per I'affidamento dell'intervento
di manutenzione siracrdinaria e di
adeguamento ¢ messa in servizio del
‘Fg:u d1dnl:::r.|1 Calm’:lrn i

wratta di lavori di recupero leg-
geri_della porzione del complesso
edilizio (per il resto ed in misura
maggioritaria occupato dal Liceo
"(iuacci’) che un tempo ospitava le
aule per la didattica delle allora
faceltd di Givrisprudenza ed
Ectmumla, poi  delocalizzate da
Unisannio in centro.

L'immobile & oggi nelle disponibi-
litd della Rocea dei Rettori a seguito
di un contratto di locazione tra
LUulwmné degli Studi del S‘enmu e

i Be o, stip

il 9 &bbmn SCOrS0.

di locazi

12 | t;cijm al 28 febbraio 2026,
per de izzare parte o tutto (l
seconda della scelta 0 meno di inse-
diarvi i laboratori) dell” Alberti®, con
I'attuale sede di questultimo Istimto
oggetto di un intervento di abbatti-
gl;nll'l = nemnu:mnﬁ ﬁwn fondi
I, per un progetio gid finaneato e
che dovrebbe essere tradotto in real-

tit entro marzo 2026,
u slruerl dunque & quella di
per I
oomunili scolastica dell'Alberti e
pmoeeﬁre alla :Imna_ 5 del w!lm

ione vigente dal

edilizio & costruime uno nuovo pin
efficiente sul piano sicurezza sismi-
ca e efficienza energetica.

In questo scenario va letta la pro-

ok ai lavori
di recupero

La porzione del complesso edilizio
dovra ospitare provvisoriamente
le classi dell’Istituto ‘Alberti’

cedura di affidamento diretio alla
d:ua‘h'lma\ S1l' con sede a
- i ~:’ ‘i“ﬂtc ha p un
ribasso del per cento, un
importe totale poco {nFerm
117mila euro (investimento che sale
8 142mila euro con gli accantona-
menti per oneri sicurezza e fiscali).
Posto dunque un punto ferme nella
complessa aitivith amministrativa
finalizzata alla delocalizzazione
della comunith scolastica
dell'Alberti. A quesio da veri-
ficare quando in concreto la deloca-
lizzazione potrd essere tradotta in
realid sc durante la pausa natalizia
ovvero dopo il termine delle attivitd
seolastiche di didattica a giugno.
Scenario il secondo che iluph'chnub-
be un rallentamento temporale tempi
intervento abbattimento e ricostru-
zione di circa sci mesi. Pil probabi-
le dunque che si punti ad una accele-
razione nella pausa natalizia, con
delocalizzazione in un  primo
momento  delle sole classi del-
I'Alberti al *Calandra’ ¢ scelta altra o
meglio in divenire ¢ da determinare,
in tempi comunque brevi, per i labo-
ratori.

Minore mmplmlli ‘quanto meno
sul piano logisticvo m\rc\:: per il tra-
nﬁnmmlnje 1la comunitd scolastica

ei' da reinsediare uunlﬁl
d‘mhhuluil in I.E;I! struttura la
sponibilith sul piano Imlmmum.l
vo dell'lstituto "Galilei-Vetrone',
uella dell'stituto Agrario o Piano

appelle, particolarmente ampia e
ariost, con minon difficoltd logisti-
che anche per il trasferimento di

i scolistici ¢ lal

gue il frenetico lavoro ammi-
nistrativo della Provincia di Bene-
vento per la traduzione in realtd con-
creta dell'spertura consegna dei
numerosi cantieri Parr previsti per
Istituti del capoluogo e dei compren-
sori provinciali, dopo che lo scorso
settembre sono state concluse le pro-

E

cedura lio per l'aifidamen-
o dei I‘ipﬁiﬂ che riguardano
gran parte degli istituti,

Raffa (Fp Cgil): «Serve una proroga»

«Asl, contratt in scadenza
per i precari Covid»

"Si avviano & scadenza i contatti dei lavoraton
precari della Asl di Benevento, 25 tra lavoratori
¢ lavoratrici con mansioni, in particolare, da
Operatore Socio Sanitario, assunti durante
|"emergenza sanitaria ¢ che oggi rischiano di non
poter dare continuitd a quel prezioso lavero sin
qui svolto anche a pandemin conclusa. La Fp
Cgil in questi anni ha sempre tenuto alta "aller-
ta sulln possibilith di trasformare tali contratt
precari in in rapporti di lavoro stabili, considern-
ta anche la cronica carenza di personale nel siste-
ma sanitanoe in generale, un’attenzione spesso
reecolt @ comdivisa anche dalla stessa Asl che,
da ultime, in un tavelo di confronto interistitu-
zionale con "assemblea dei sindaci del Sannio, a
partire dal mppresentante del capoluogo sannita,
rinnovava |'impegno alls sisbilizzaione dei rap-
porti dii lavoro®,

Iitervento del segretanio %.Umcrlh, Fp Q;ﬂ di
Benevento, Domenico Raffa, sulla questione
oggetto di dibattito anche acoeso nei giomni scor-
st per le prospettive assunzione di coloro che fin
qui, pur avendo prestto servizio nel corso del-
l'emerpenza sanitara Covid=19, nOM S0R0. Stati
assuntl. Pumualizzarione sulla circostanra che
per 25 addetti, il servizio, in assenza di finnove
contratto a tempo, finirebbe ¢ dunque verrebbe
meno la cominuitd impicge presupposto neces-

=ario per a stabilizaazione ¢ dungue dellungenza
di attivarsi quanto meno per il rinnovo dell'im-
picge temporanco.

"Al di li della opportunitd di un confronto
tenete con una controparte diversa dal sindacato,
quale avrebbe sarebbe dovuia essere di norma,
oggi la Fp Cgil rinnova I"invite alls proroga dei
contraiti m scadenza, in modo da consentire ad
essi di rientrare nelle maglie temporali della sta-
bilizrazione cosi come pid volte dichiamto dallo
stess0 management aziendale, ampliando la pla-
tea del personale bemeficiario”, le successive
considernzioni rispetto I'opportunitd ad avviso di
Fp Cgil di un confronto con Ia parte sindacale
piuttosto che con Massemnblen ded sindaci.

“Mon bisogna dimenticare poi che i fondi del
Prrr consentiranno |"apertura di nuove strutture
sul territorio, peranto. sarchbe aliresi opportune
apgiomare il prano del fibbisogna del persona-

zienda |'ingresso di lavora-
3 in grado di offrire I propria
cormprovata espenienza. Rimaniamo in allesa di
camunicaziont sindacali in questi prossimi gior-
i, in asgencn delle quall daremo avvio alla fse
vertenziale”, la L'I:ﬂli."illl.\'illﬂl.' relativa alle prospet-

tive “"‘I'"%U per tutti i pn;q,.m a pu;nu n:bum,
nelle nuove strutture del Prrr sanitario, rete
ospedali ¢ case di comunita,

ondo della consigliera comunale Floriana Fioretti

«Dimensionamento,
un altro colpo al Sud»

-couds:i 1k

-niTﬂu

pensare & una questione tecnica: mon & cosi.

Facendesi scudo con la denatalit ¢ il calo degli

studenti, il govemo assesta un colpo micidia-

le alla scuols pubblica in o il
determinando la chiu-

si procede in direzione opposta,
sura di divers: istinuti scolustici nelle «Serve mwuhmw.
arce inteme ¢ nelle 2one montane. = quAnto AEZIENID Fispetio ai
Altro che teenicismo: il di VISIONE rete samitaria, "E poi ¢'2 il dm
mmam i che storia. di ritardi & tagli. dﬁ'sammzll
mend. dungue, I'im- 4 Mexzzogiomo a pagare il prezzo
peang w per ﬂkmtlm alto, visto che il Piano Nazional
dimimure le co ‘MLe IE mkaﬂmmw
Sopmttutto qui, nel Sannio, Le arce p{-,'r aree a questo: a ridurre i
ek e W e O e
maniers ampli icoltd o= €O PrOosegue con
viche del Sud Ralia®, La rifléssione i i i svil e coesione. Un vero disa-
della consigliere comunale Floriana stro! reagire, metiendo in
Fioretti, gruppo Aliermnativa per campo una visione altemativa dell"medel
uanto concemne le prospettive relative al dimen- umwwm-dg:m
seolastico, tutt'altro che rosee stando  intellettuale ¢ produttiva e restituire una prospetti-
alle fin qui formaubate, con la ta di un  va concreta & temiton - come il Sannio - fort di
quarto delbe asonomie, da 53 a 39, lo che puumldumhw%chs{pnﬂlm
ora con la scuola, lo ﬂ?t capitale umano ¢ realid imprenditoriale sia
succedere con la sanith, Anche qui le scelte miawmmmww
del governo Meloni apgravano una si i " Ia conclusi

E Con il 6, sul totale del Pil, la
qmpﬁhmﬂpdﬁmmln]nmnh it
dlialia. Insomma: la lezionc del ]
statn gid dimenticata. Si e detio: plhrnmnlh

mllmwelhlnqud:llclﬂndlmmu-
mmmmzm
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Raffa (Fp Cgil): «<Serve una proroga»

«Asl, contratti in scadenza per i precari Covid»

"Si avviano a scadenza i contatti dei lavoratori

precari della Asl di Benevento, 25 tra
lavoratori e lavoratrici con mansioni, in
particolare, da Operatore Socio Sanitario,

assunti durante I'emergenza sanitaria e che
0ggi rischiano di non poter dare continuita a
quel prezioso lavoro sin qui svolto anche a
pandemia conclusa. La Fp Cgil in questi anni
ha sempre tenuto alta I'allerta sulla possibilita
di trasformare tali contratti precari in in
rapporti di lavoro stabili, considerata anche la
cronica carenza di personale nel sistema
sanitario in generale, un'attenzione spesso
raccolta e condivisa anche dalla stessa Asl
che, da ultimo, in un tavolo di confronto
interistituzionale con l'assemblea dei sindaci
del Sannio, a partire dal rappresentante del
capoluogo sannita, rinnovava l'impegno alla
rapporti  di

Intervento del segretario generale Fp Cgil di

stabilizzazione dei lavoro".
Benevento, Domenico Raffa, sulla questione
oggetto di dibattito anche acceso nei giorni
scorsi per le prospettive assunzione di coloro
che fin qui, pur avendo prestato servizio nel
corso dell'emergenza sanitaria Covid-19, non
Puntualizzazione sulla

sono stati assunti.

circostanza che per 25 addetti, il servizio, in

assenza di rinnovo contratto a tempo,
finirebbe e dunque verrebbe meno la
continuita impiego presupposto necessario

per la stabilizaazione e dunque dell'urgenza di
per il
dell'impiego temporaneo. "Al di

attivarsi quanto meno rinnovo
la della
opportunita di un confronto tenuto con una
controparte diversa dal sindacato, quale
avrebbe sarebbe dovuta essere di norma, oggi
la Fp Cgil rinnova l'invito alla proroga dei
contratti in scadenza, in modo da consentire
ad essi di rientrare nelle maglie temporali
della stabilizzazione cosi come piu volte

dichiarato dallo stesso management
aziendale, ampliando la platea del personale
beneficiario", le successive considerazioni
rispetto I'opportunita ad avviso di Fp Cgqil di
un confronto con la parte sindacale piuttosto
che con l'assemblea dei sindaci. "Non bisogna
fondi del

consentiranno l'apertura di nuove strutture sul

dimenticare poi che i Pnrr
territorio, pertanto sarebbe altresi opportuno
piano del

personale, permettendo all'azienda I'ingresso

aggiornare il fabbisogno del
di lavoratori e lavoratrici gia in grado di offrire
la propria comprovata esperienza. Rimaniamo
in attesa di comunicazioni sindacali in questi
prossimi giorni, in assenza delle quali daremo
avvio alla fase vertenziale", la conclusione
relativa alle prospettive impiego per tutti i
precari a pieno regime nelle nuove strutture
del Pnrr sanitario, rete ospedali e case di

comunita.
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