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Il sindacato per la valorizzazione dei professionisti

L'Ancl punta sulle nuove generazioni
Tra le iniziative un nuovo percorso di formazione rivolto a praticanti e giovani consulenti

Il  sindacato  dei  consulenti  del  lavoro  intende
valorizzare  le  nuove  generazioni  e  far
conoscere  loro  le  opportunità  che  offre  la
professione  di  consulente  del  lavoro.  L'Ancl
rappresenta  per  i  giovani  CdL  un  modo
efficace  per  fare  squadra,  avere  un  confronto
con coloro che condividono gli stessi dubbi ed
incertezze,  e  con  chi  ha  maggiore  esperienza
in  questa  professione.  L'Ancl  cerca  così  di
invitare  sempre  più  giovani  ad  iscriversi
offrendo  loro  condizioni  agevolate,  poiché
crede  fortemente  che  far  parte  di  questa
realtà  sindacale  possa  rappresentare  una
risorsa  per  il  giovane  professionista,  anche  a
fronte  del  grande  supporto  che  assicura  ad
ogni  suo  iscritto.  Di  recente,  infatti,
l'Associazione  ha  avviato  un  percorso  di
formazione  rivolto  ai  praticanti  e  giovani
consulenti  del  lavoro  che  ogni  mese
attraverso  relatori  del  Centro  studi  nazionale
potranno  partecipare  gratuitamente  a
momenti  formativi  pensati  con  un  taglio
prettamente  pratico  -  operativo  in  grado  di
fornire gli  strumenti  necessari  per eseguire al
meglio gli  incarichi loro affidati,  soprattutto in
prospettiva  di  adempimenti  burocratici  ed
amministrativi  imminenti.  Sempre  per
supportarli  nel  proprio lavoro l'Ancl  omaggia i
giovani  associati  inviando  loro  l'Agenda  Aniv
che  costituisce  ormai  un  vero  e  proprio
brocardo  di  riferimento  in  materia  di
contribuzione.  L'Ancl  promuove  poi  la
partecipazione  dei  giovani  nelle  attività  del
Centro  studi  nazionale.  Lo  ha  fatto  di  recente
affidando  ai  giovani  consulenti  del  lavoro

l'attività  di  sviluppo  del  tema  del  mese,  un
progetto  che  promuove  l'approfondimento  di
un  tema  di  particolare  interesse  per  i
consulenti  e  che  nasce  proprio  con  l'obiettivo
di  promuovere  il  confronto  e  il  dibattito  sul
tema  nei  diversi  territori  e  unioni  provinciali
(articolazioni  territoriali  dell'Associazione).  I
giovani,  infatti,  affiancati  da  un  membro  del
Centro studi Ancl si  sono occupati di produrre
un documento liberamente scaricabile sul sito
ancl.it. Questo avvalora l'idea che il confronto
e  la  discussione  siano  necessari  per
proiettarci  al  futuro  ma  devono
necessariamente  passare  dalle  nuove
generazioni.  Questa  attività,  però,  non  è  la
sola affidata ai  giovani,  infatti  ha ormai  preso
piede da tempo il  progetto  "Centro  studi  Ancl
experience",  per  il  quale  alcuni  giovani  scelti
hanno  ricevuto  per  diversi  mesi  una
formazione  completamente  gratuita  da  parte
di  esperti,  con  l'obiettivo  di  acquisire
competenze  e  abilità  richieste  per  diventare
poi  membri  del  Centro  studi  nazionale  e
potersi  così occupare di attività di formazione
sul  territorio,  di  redazione  di  articoli,
approfondimenti, note a sentenza. Con loro, è
stata, inoltre, lanciata una nuova rivista, che è
alla  sesta  edizione  e  che  con  cadenza
bimensile  approfondisce  temi  specifici,
risponde  a  quesiti  puntuali,  e  analizza
pronunce  giurisprudenziali.  Ad  esempio,
l'ultimo  numero  dedicato  alla  settimana
lavorativa  "corta"  ha  suscitato  attente
riflessioni  e  generato  importanti  feedback.
L'Ancl  scommette  sui  giovani  da  sempre,  e
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fino  ad  adesso  ha  ottenuto  solo  vittorie!
Invitiamo  ogni  giovane  CdL  ad  entrare  in

questa  rete  e  a  partecipare  alle  iniziative
rivolte ai giovani.


