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Citta e Provincia

+ Rossi (segretario
bresciano Fimmg):
«Una professione
che ormai, per
compensi e carichi
dilavoro, non

& pil attrattiva»

La situazione del personale
medico e sanitario delle
grandi strutture non si disco-
sta molto da quella dei medi-
«of di Famiglia, un settore che
risente di ~anmi i tagli e defi-
nanziamentis, ricorda Ange-
lo Rossl segretario bresclano
Federazlone [tallana medicl

di famiglia (Firnmg).

americanc,

Per Rossi, da tempo il siste-
ma della sanita pubblica sta
navigando verso il modello

luie & garantiiag
metterst di pagare. La ten-

denza chiara & quella dl age-

volare 1l privato, che ha pla
spazio perché pud permet-
tersi i ofTrire contraiti eco-
nomicanente miglioris

Latendenza

Il fenomeno del gettonistd
nasce ca qui: una fgua pro-
fessionale kascia il posto fis-
s0 per metters a disposizio-

Medici tra sfide & incertezze | tagli alla sanita stanno mett

ne sul mercato a chi offre di
pii; un fenomeno che «tra i
medici di famiglia bresciani
non & molto diffuso - Infor-
ma Rossi — ¢ plo diffuso in
promto soccorso. Chil va in
Pensione o stacca pud trova-
e lavoro come gettonista
senza problemi vistalaltari-

«Il privato ha piurisorse. I gettonisti?
Trovano lavoro senza problemi»

)

chiesta. Mon & pil un proble-
ma nemmeno entrare nel
corso di medici generale né
alle scuola di specialith: chi
fa domanda entra, le borse
per la medicina generale so-
noaumentate ma per colma-
re le voraging che si sono
create sul territorio o vorran-

endo a rischio la tenuta del sisterna

no alcuni annis.

N corastati

Chifa ntramail
problema & proprio: chi fa
domanda?

Come dimostra la poca
presencea di candidat] al con-
corsl =la professione non &
pit attrattiva — continua il se-
gretario Fimmg - oggl non

sbloccati « fondi stanziati
nel 2022 per sostenera
le forme associative
avanzate. Par il bando

a Brescia 250 domandes

mie la sentired di incoraggiare
un giovane liccake a sceglie
re medicina: dopo almeno 11
anni di studio lo scenario la-
vorativo & quello di stipendi
hassi, carichi di lavoro pesan-
tissimi, carriera non attratti-
va.

La programmazione

Non ¢ programmazione,
denuncia il referente del sin-
dacato del medici di base,
nom ¢ sono i soldi e quando
sono stanzdati non vengono
shloccati.

Si tratia ded =soldi ottenuti,
sulla carta, nel novembre
2022 per sostenere le forme
assoclative avanzate, cloe
quelle degll studi del medici
di famiglia - continua Rossi
= nel Bresciano sono state
presentate circa 250 doman -
de, di queste sono passat
vaglio meno della metd e chi
eriuscitoa fentrare nel ban-
do & ancora In attesa di rice-
vere | soldL Intanto gl amibu-
latori costano, sia per il per-
sonale di studio, come infer-
mieri e segretari che ciservo-
no per offrire un servizio de-
cente. Inolire il sistena infor-
miatico & pessimao, ¢ se ru-
sclamo a garantire gqualitd ai
nostri assistiti & solo grazie
apli sforzi personali=1IrPa.
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«Il privato ha piu risorse. | gettonisti? Trovano lavoro senza
problemi»

La situazione del personale medico e sanitario
delle grandi strutture non si discosta molto da
quella dei medici di famiglia, un settore che
risente di «anni di tagli e definanziamenti»,
ricorda Angelo Rossi
Federazione italiana

segretario bresciano
famiglia
(Fimmg).Per Rossi, da tempo il sistema della
sanita pubblica sta navigando verso il modello
americano, per il quale la salute & garantita a
chi puo permettersi di pagare. La tendenza
chiara & quella di agevolare il privato, che ha
piu spazio perché pud permettersi di offrire
contratti economicamente migliori». La

medici  di

tendenzall fenomeno dei gettonisti nasce da
qui: una figura professionale lascia il posto
fisso per mettersi a disposizione sul mercato a
chi offre di piu; un fenomeno che «tra i medici
di famiglia bresciani non & molto diffuso -
e piu diffuso
soccorso. Chi va in pensione o stacca pud
come gettonista senza
problemi vista l'alta richiesta. Non & piu un
problema nemmeno entrare nel
medici generale né alle scuola di specialita:

informa Rossi - in pronto

trovare lavoro

corso di

chi fa domanda entra, le borse per la medicina
generale sono aumentate ma per colmare le
voragini che si sono create sul territorio ci
vorranno alcuni anni».Chi fa domanda entra

ma il problema & proprio: <chi fa
domanda?Come dimostra la poca presenza di
candidati ai concorsi «la professione non € piu
attrattiva - continua il segretario Fimmg - oggi
non me la sentirei di incoraggiare un giovane
liceale a scegliere medicina: dopo almeno 11
anni di studio lo scenario lavorativo € quello di
stipendi bassi, carichi di lavoro pesantissimi,
carriera non attrattiva». La
programmazioneNon c'e programmazione,
denuncia il referente del sindacato dei medici
di base, non ci sono i soldi e quando sono
stanziati non vengono sbloccati. Si tratta dei
«soldi ottenuti, sulla carta, nel novembre
2022 per sostenere le forme associative
avanzate, cioe quelle degli studi dei medici di
famiglia - continua Rossi - nel Bresciano sono
state presentate circa 250 domande, di
gueste sono passate al vaglio meno della
meta e chi e riuscito a rientrare nel bando e
ancora in attesa di ricevere i soldi. Intanto gli
ambulatori costano, sia per il personale di
studio, come infermieri e segretari che ci
servono per offrire un servizio decente. Inoltre
il sistema informatico e pessimo, e se
riusciamo a garantire qualita ai nostri assistiti

e solo grazie agli sforzi personali».Ir.Pa.

Riproduzione autorizzata Licenza Promopress ad uso esclusivo del destinatario Vietato qualsiasi altro uso



